
Response  Pada  Survey  Berapa
Kali Pengalaman Temuduga
Alright, artikel ini saya buat khas response pada survey yang
ada antara kawan kawan kita yang dah buat sebelum ni. Mana
yang masih belum, terlibat untuk buat mana mana survey di blog
saya.  Minta  buat  ya  nanti,  salah  satunya  ada  di  cara
perkenalkan  diri  post.

Sebelum kita pergi pada rumusan apa yang saya boleh bantu, mai
saya cerita sikit. Kenapa survey ini penting!! Sebabnya mudah
sahaja, supaya saya boleh hala kan pada korang korang ni mana
artikel yang patut korang baca dahulu. Contoh mana yang belum
pernah g interview, mungkin tak perlu baca topik interview
yang ITU ITU. Mana yang salu dah pergi, tapi tak dapat dapat,
mungkin tak perlu pula baca topik yang INI INI.

Apa dia ITU ITU tu, dan INI INI ni. Nanti saya kongsikan di
bawah ya.

Eh Siapa lah Saya Nak Share Share Ni?

Saya hanya orang yang rasa diri ni pandai le kononnya nak
berkongsi. Tak pa, teruskan baca ya. Membaca amalan mulia.

Baiklah, daripada result yang saya dapat.
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Ramai juga yang tiada pengalaman ya. Huhu

Bagus ler macam tu. Sebab sebelum g interview, anda jumpa dan
kenal saya dahulu. Saya dulu ingat lagi, masa tu first time
pergi Temuduga di Hotel kat Ipoh. Untuk kilang Unisem. Jangan
la tanya, dapat ke tak. Sebab memang tak dapat.

Tapi yang paling tragik nya, si Penemuduga tu tanya saya.

‘U baru Graduated ke?’ Saya pun cakap. ‘Ya’

Lepas tu, saya pun dibasuh lah. Die cakap u tak boleh datang
macam ni. U kena prepare. Resume apa nak cakap semua. Panjang
juga lah. Saya agak malu juga, tapi at least bagus juga. Dia
tak terus kata TAK DAPAT kan… kiranya bagi juga la nasihat..

Jadi sangat lah penting untuk kita semua untuk prepare.

Untuk panduan lengkap, dari awal sampai akhir saya ada habis
kan berjam juga edit dan buat satu artikel lengkap di sini,
saya namakan Panduan Lengkap Temuduga.

Panduan ni, saya cerita dari awal hingga akhir. Apa yang patut
anda  buat.  Dari  segi  prepare  resume,  prepare  interview,
prepare mental. Baju semua saya link kan di panduan tu. Tapi
jangan  baca  lagi.  Habiskan  artikel  ini  dahulu  untuk  saya
terangkan tindakan yang anda perlu fahamkan situasi personal
yang siapkan survey di atas.
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Baik…

Untuk 3 jenis golongan yang bantu saya siapkan survey di atas.

Apa yang saya boleh faham ialah….

Saya sentuh yang lebih dari 5x dahulu ya.

Kemungkinan di sini, walaupun dah 5x datang temuduga, tapi
masih lagi tak dapat. Atau pun, walaupun dah datang lebih 5x
temuduga, tapi sengaja anda datang ke blog saya untuk kuatkan
lagi kebolehan di temuduga ni.

Untuk Yang 5x Temuduga Yg Masih Lagi Tak Dapat

Terus terang saya cakap, ini kes PARAH ni. Saya cadangkan anda
back to basic temuduga semula. Untuk dari segi resume mungkin
tiada masalah. Sebab at least resume anda dah OK, tu sebab
berjaya di panggil temuduga kan.

So mungkin ada problem semasa proses temuduga tu sendiri.

Kalau saya sendiri, 2 benda yang akan buatkan saya failed
ialah GABRA dan TAK PREPARE
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GABRA memang sapa yang tak rasa. Semua orang rasa, cuma kuat
and tak kuat sahaja, dan bagaimana anda control rasa bimbang
tak tentu pasal tu. Untuk ini, cuba fikir macam yang saya
fikir.

“SESI interview ni tujuan utamanya bukan untuk aq rasa takut,
tapi untuk aq tahu situasi kerja tu macam mana”

Dulu, masa mula mula graduate memang desperate nak kerja kan.
Tapi  macam  saya  sekarang,  bukan  desperate  nak  kerja,
pengalaman sudah ada. Saya Cuma nak cari kerja yang lebih baik
sahaja. Untuk saya tahu kerja saya tu lebih baik, baik dari
segi benefit dan baik dari segi cara bekerja. Kita ada 2 cara
je untuk faham.

Samada kita ada kawan yang memang sudah bekerja di sana.1.
So boleh la kita tahu, benefit dan cara bekerja semua.
Itu pun kalau department sama
Yang kedua, tak lain tak bukan. Adalah dari temuduga.2.
Percaya  tak,  saya  pernah,  datang  temuduga,  masuk  ke
dalam  bilik  temuduga,  tak  sampai  5  minit  saya  dah
keluar. Sebab? Basic nak bagi 1100 sahaja. So, saya
cakap. Kerja yang u orang offer ni untuk fresh sahaja.

Bukan riak tau. Tapi nak cari kerja yang betul betul power
punya. Nak sara anak bini kot, gaji mesti nak banyak. Dan
sebabkan nak keja lama, keje mesti tenang.

Kadang kadang keja dah tenang, tapi bos pula macam hampeh.

Saya boleh kerja under pressure, tapi tak boleh kerja kalau
bos yang pressure saya.

Jelas? Tak perlu takut, anda datang untuk tahu situasi kerja
tu macam mana. Mindset kena betul.

Yang kedua..

Tak lain tak bukan, adalah MESTI KENA PREPARE.



Maksud saya prepare tu macam mana?

Anda  praktis  dialog  kemungkinan  apa  yang  akan  di  tanya
sekurang kurangnnya 3 hari sebelum bertolak. Untuk saya lah 3
hari. Dalam tempoh 3 hari ni, bukannya sekali sehari tau.
Kalau macam saya, saya akan buat, pagi, tengah hari, petang.
Malam juga.

Praktis ibarat anda atas kerusi. Dan terus bersembang macam
betul betul tengah ditemuduga. Contoh soalan temuduga banyak,
dalam blog ni sendiri ada saya kongsikan jenis jenis soalan
temuduga yang biasa di tanya, dan jenis soalan temuduga yang
sukar kalau di jawab.

Sekarang ni x jadi sukar dah, sebab saya dah sediakan jawapan
terbaik untuk anda semua.

Pernah tengok orang kerja marketing? Saya dulu pun pernah join
juga. Ada tak rasa pelek, kalau sembang dengan orang marketing
ni kan, ada sahaja ayat yang di balas nya. Kalau kita kata A,
dia akan susul dengan B. Kalau kita kondem B, dia akan susul
C.

Sebenarnya semua benda ni sudah pun dipraktis. Saya masa join
marketing, setiap pagi akan praktis sembang macam ni, antara
teamate dan juga bos.

Serupa macam kita yang nak g temuduga ni. Kalau anda tak
praktis, tak prepare apa benda nak di balas, memang masalah.
Ingat, preparation tu jangan buat sekali sehari sahaja. Mesti
berkali kali, bila anda buat berkali kali, bukan sahaja mulut
tu akan petah bersuara, malah keyakinan anda pun akan jadi
lebih baik.

Alright? Siap kesimpulan yang pertama, yakni orang yang lebih
5x, tapi tak dapat dapat juga lepas temuduga.

Untuk  yang  lebih  5x,  tapi  tujuan  nya  untuk  kuatkan  skill
temuduga pula



Saya cadangkan anda faham skill skill yang saya kategorikan
sebagai advance sikit.

Maksud saya di sini, anda bukan pergi temuduga guna ayat yang
biasa biasa punya.

Contoh, biasa kan dengar ayat ni….

Saya technician, sebelum ni saya kerja di Osram. Pengalaman 4
tahun, rutin harian saya ialah bla bla bla. Antara masalah
utama yang biasa berlaku ialah bla bla…

Pada pendapat anda? ok tak ayat tu?

Bagi saya OK sahaja, tapi cuba bayangkan dalam 1000 penyertaan
berapa ramai yang guna ayat macam ni?

Boleh kata semua orang. Satu ribu pun, semua guna cara sama.
INI yang salah.

Saya ada kongsikan beberapa teknik lain yang anda boleh guna
untuk sampaikan maklumat atau aktiviti harian anda tu dengan
lebih efisyen lagi.

Kiranya  anda  nak  terang  pun  akan  jadi  lebih  baik,  si
penemuduga yang dengar pun akan rasa yang anda ni lain dari
yang lain..

Boleh baca artikel tu di sini, Advanced Teknik Untuk Jawab
Temuduga

Ok selesai.

Saya nak tambah lagi satu point untuk yang nak perkuatkan lagi
skill temuduga ni.

Iaitu alert dengan situasi yang buat anda rugi dalam temuduga.

TAU KAN.. Katakan kita temuduga 1 jam, dalam tempoh 1 jam ni
lah, anda mesti betul betul bagi punya. Kiranya mesti gunakan
setiap minit tu untuk buktikan anda ni bagus gila gila punya.
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Benda ni saya perasan dalam 2 atau 3 temuduga saya yang lepas.

Perasan kan, masa tengah temuduga kan. Tiba tiba, ahli panel
minta anda tanya kan apa, tapi anda tak tau nak tanya apa, dan
bila pass balik kat ahli panel sama ada diorang ada nak tanya
apa apa, masing masing jadi senyap.

Perasan  tak?  Kiranya,  anda  tak  tau  nak  tanya  apa,  si
penemuduga  pun  blur  nak  tanya  apa.

INI yang rugi…sebaliknya, macam saya cakap tadi, kena usahakan
setiap minit dalam bilik temuduga tu untuk buktikan yang anda
ni bagus. Untuk itu, kalau saya, saya akan prepare soalan
soalan yang baik punya jilat untuk diorang ni.

Hehe..maksud  saya  macam  ni,  kita  bukan  prepare  untuk
bertanyakan soalan. Tapi sebaliknya lebih advance sikit, kita
tanya soalan yang buatkan si penemuduga fikir, “eh bagus la
budak ni tanya soalan mcam tu” hah ini lah maksud saya.

Antara  soalan  soalan  yang  kemungkinan  buatkan  kita  nampak
BAGUS ialah:

Boleh  tak  kongsikan  kadar  product  yang  defect  untuk1.
bulan yang sebelum dengan yang sekarang. Saja nak tahu
kalau  kalau  kita  ni  berusaha  keras  untuk  kurangkan
defect dalam product – soalan ni nak menunjukkan kita ni
prihatin  dengan  produksi  syarikat.  Tak  ada  lah,  duk
kerja masuk pagi, balik petang macam itu sahaja. Tapi
cara cakap kena hati hati, jangan sampai macam bunyi
riak.  Dan,  kalau  interview  untuk  jawatan  operator.
Rasanya tak perlulah tanya soalan macam ni.
ada tak buddy training? Maksud saya. Katakan bila saya2.
sudah dapat diterima kerja. Yang tolong ajarkan saya tu
ada tak gunakan system buddy training. Kiranya apa apa
pun, saya ni ikut dia sahaja. Saya rasa training ni
lebih baik kan, sebab dipertanggungjawabkan pada satu
satu orang sahaja. – benda ni kena tanya juga. Untuk
kepastikan dan menunjukkan kita serius. Buddy training



ni, untuk pekerja kilang macam saya. Memang biasa di
buat. Sistem ni bagus. Nanti kita akan ikut satu orang
ni sahaja. Ingat orang di kilang nak ke ajar kita ni
sangat? Tak ada nye wei. Semuanya nak kena JILAT dulu
baru nak diorang ajar.
berapa jumlah machine yang ada, apakah plan syarikat di3.
masa akan datang. Soalan macam ini pun boleh tanya.
Sebab dia boleh memberitahu kesibukan kita masa bekerja
nanti. Untuk yang macam saya, biasa saya terfikir untuk
tanya kilang lah. Kalau anda yang jururawat, mungkin
boleh tanya berapa jumlah katil. Dan kadar masuk keluar
pesakit dalam sebulan.

Untuk Golongan Yang Langsung Tiada Pengalaman

Dan juga golongan yang kurang dari 3x pergi temuduga ni.

Nak tak nak anda terpaksa luang masa lebih sikit dengan saya
lah. Anda memang terpaksa baca banyak benda yang saya tulis
kat blog ni.

Turutannya tak perlu cari cari post di blog saya share ni satu
satu. Pergi sahaja ke page, Panduan Lengkap Temuduga yang saya
kongsikan di atas tadi. Dan mulakan dari sana.

Sebab semua page page penting yang saya nak cakap, saya sudah
link kan dari page Panduan Lengkap Temuduga ni.

Apa apa pun, ini rumusan yang boleh saya ringkas kan seringkas
yang mungkin untuk anda yang kemungkinan besar, masih lagi
baru tamat pengajian. Fresh Graduate lah yer…

Anyway, ini adalah result terakhir daripada survey yang saya
buat untuk post ini.

[socialpoll id=”2440162″]



Cara  Bank  in  Duit  BSN
[MayBank & CIMB]
Tak sangka juga, rupanya ada juga orang cari cara nak bank in
duit ke bank ni ya. Tak apa lah, saya bagi tahu. Mudah sahaja.

Panduan ini tiada gambar, sebab tak ada sapa yang nak saya
bank in kan lagi. Sebab biasa saya akan guna online banking
sahaja. Ini pendapat saya antara, CIMBCLICK, MAYBANK2U, Hong
Leng Bank vs RHB, Mana lagi yang best???

Panduan ni tak kesah lah bank apa pun, CIMB, or Maybank sekali
pun. Semuanya lebih kurang sama sahaja.

Langkah Pertama Untuk Bank In
Cari lah machine yang sesuai, samada ada ATM atau pun Cash
Deposit. ATM untuk keluarkan duit. Cash Deposit untuk masukkan
duit. Yakni apa yang saya tengah kongsikan sekarang ni. Dalam
3 bulan lepas kalau tak silap, sudah mula machine masuk n
keluar  duit  versi  yang  lebih  baru.  Machine  tu  anda  boleh
keluar  dan  masukkan  duit  juga.  Juganya  machine  tu  boleh
bertindak sebagai ATM dan juga Cash Deposit.

Tekan Kat Mana Mana Bahagian Scrin
Sekarang ni anda sudah berada di hadapan machine yang boleh
Cash Deposit tau. Tekan sahaja mana mana bahagian scrin atau
pun setengah machine, suh tekan sahaja mana mana button yang
di kiri atau kanan scrin.

Masukkan Language dan Butiran si Penerima
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Semua
Saya dah lupa sikit dah ni, kalau tak silap, dia akan minta
anda pilih bahasa apa, so pilih bahasa melayu. Lepas tu anda
pilih tujuan apa nak guna machine ni, iaitu cash deposit.
Lepas tu dia akan minta masukkan no akaun. Dan anda bila tekan
‘done’, akan satu popup scrin ditunjukkan nama si penerima
itu.

Kiranya kat sini, kita boleh confirmkan lah samada no akaun
yang kita masukkan, mesti sama dengan nama orang yang kita nak
masuk.  Cara  ni  sama  je  dengan  online  banking  pun.  Untuk
confirmation.

Masukkan Duit…
Selepas tu…

Kalau tak silap, machine tak akan minta amount yang kita nak.

Kiranya anda terus masukkan sahaja ke dalam lubang duit bawah
tu bila sudah di buka.

Dah masuk duit, tekan button confirm atau YES. Machine akan
kira duit, kalau RM100 yang anda masuk. Ok ler tu. Tekan
button confirm ya.

Kalau tak silap lagi (sorry, dah lupa), akan ada button untuk
anda tambah duit disebalah button confirm tadi. Itu untuk
tambah duit nilai RM 100 tadi lah.

*tak perlu masukkan kad debit tau. Kiranya duit yang anda
sediakan  untuk  masuk  ke  dalam  akaun  si  penerima  tu  sudah
berada di tangan.

Bila dah siap tekan confirm..

Satu resit akan dikeluarkan. Ambil la sebagi bukti…



Kenapa Perlu Susah Payah Nak g Cash
Deposit?
Dulu,  masa  tahun  2000  ke  bawah.  Kiranya  masa  saya  tengah
sekolah rendah. Memang ini lah rutin bulanan. Malasnya lah.
Nak kena beratur lagi.

Tapi semua tu setel dengan adanya online banking.

Anda pun sepatutnya guna online banking juga. Mudah sahaja.
Nak transfer duit senang, nak bayar bill pun boleh, bill apa
nak? Semua bayar. Tapi kalau saman tu saya bayar dekat kaunter
lah. Nanti tak masuk, naya aq.

Diploma  Teknologi  Makanan
[Course Review]
Mari  kita  review  salah  satu  bidang  yang  semakin  naik  di
Malaysia. Bidang ni memang jarang jarang orang ambil. Ada yang
tak pernah langsung pun ada. Tambah lagi yang macam saya lebih
kepada kejuruteraan ni.

Untuk sebarang kesilapan penulisan, minta tegor saya k. Ini
bukan kos saya, saya buat artikel ni rasanya ambil masa 3 jam
juga untuk kumpul maklumat. Belum masuk lagi nak inteview
beberapa  orang  yang  memang  berada  dalam  bidang  ni,  untuk
pastikan  apa  saya  tulis  betul.  Dan  kita  juga  boleh  dapat
manfaat  lebih  kalau  ada  orang  yang  memang  pakar  dalam
Teknologi  Makan  Makan  ni.
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Definisi Diploma Teknologi Makanan…
Diploma  Teknologi  Makanan  adalah  pengajian  3  tahun  yang
memberi focus pada pembangunan kaedah serta mengenal proses
terbaik bagi menghasilkan produk makanan yang bermutu, sihat
dan selamat.

Definisi  tu  saya  petik  dari  KKTM,  Kolej  Kemahiran  Mara
Lenggong

Kiranya, course ni bukan nya macam kulinari yang lebih kepada
memasak. Tapi lebih kepada cara/proses makanan itu disediakan.
Adakah selamat atau tidak.

Tak apa, kita ambil lagi satu contoh definasi dari Blogger
Afrina Izyan, yang juga sambung pengajian dalam bidang ini.

Kami mengkaji tentang nutrisi dalam makanan, belajar cara
memproses  makanan,  jenis  penyakit  dan  mikroganisma  dalam
makanan dan lain-lain.

Bidang Kerjaya Yang Boleh Diceburi
Untuk bidang kerjaya yang adik adik semua boleh koje ialah
macam di bawah ni:

Penolong Jurutera Pemprosesan1.
Pemformulasi Makanan2.
Pembantu Pegawai Penyelidik3.
Penolong Pegawai Jaminan Kualiti4.
Usahawan5.

Ada lagi tak selain daripada 5 contoh jawatan tu? Mesti lah
ada. Tapi tak best kalau saya list kan macam tu sahaja, apa
kata saya buat carian di Jobstreet dan juga Maukerja untuk
adik adik?

memang sudah ada login untuk Jobstreet, jadi saya boleh tengok
terus gaji yang ditawarkan.
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Carian  di  bawah  juga  adalah  untuk  tempoh  masa  saya  tulis
artikel ni iaitu 4 July 2017. Kita tengok ada tak jawatan
kosong yang baru baru ini di keluarkan.

Ok, mana yang baru first time tengok Jobstreet, banding ngn
saya yang dah 7 tahun tengok. Meh nak kongsi sikit. Tengok
pada pada gaji berapa bagi, dan tarikh iklan oleh company ni
keluarkan. Sekarang ni 5 July 2017, pukul 10 31 am. Jadi kita
nampak lah, iklan untuk jawatan kelulusan ni ada tiap tiap
hari kan.

Hah lagi satu nak jelas, yang manager atau nampak gaji lebih
dari RM 3000 tu rasanya kalau fresh memang tak layak apply
kot.  Sebab  kalau  jenis  jenis  gaji  macam  ni,  memang  nak
pengalaman. Tapi tak apa lah, maksudnya ada la potensi nya
kan. Pengalaman boleh di cari, itu sebab nanti koje jangan
memilih sangat, koje dulu 2 3 tahun. Dan baru demand. Dan,
pastikan untuk usaha dapat Ijazah ye dek.



Ok good good.

Apakah  Syarat  Syarat  Layak  Masuk
Politeknik Konvensional Untuk Kos Ini..
Petikan di bawah saya copy paste sahaja dari masuk IPT. Untuk
lebih OK anda click satu lagi link yang saya sertakan di
bawah.

Syarat  am  untuk  memohon  program  Diploma  di  Politeknik
Konvensional adalah memperolehi 3 Kepujian peringkat SPM. Di
samping itu, pelajar perlu memenuhi syarat khas program yang
ditetapkan. Sebagai contoh, bagi program Diploma Kejuruteraan
Awam,  pelajar  dikehendaki  lulus  SPM  dengan  syarat  minimum
berikut:

Lulus Bahasa Melayu

Lulus Bahasa Inggeris

Lulus Sejarah

Mendapat  TIGA  (3)  kepujian  bagi  mata  pelajaran  berikut
termasuk;

Matematik atau Matematik Tambahan

SATU (1) mata pelajaran berikut: Biologi atau Fizik atau Kimia

SATU  (1)  mata  pelajaran  lain  yang  belum  diambilkira
kepujiannya

Untuk lebih lengkap, rujuk POLITEKNIK EDU ni << ini dia link
yang saya maksud kan.

Senarai Universiti Yang Ada Kos Teknologi Makanan

USIM, UPM, UKM, USM, UniSZa, UITM dan UMS

Ini silibus dari UITM Negeri Sembilan…
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+ UniKL

Politeknik Yang Ada Kos Teknologi Makanan
POLISAS – Poli ini ditubuhkan sejak 1976, antara aktiviti dan
pencapaian Polisas, Utusan

Dan untuk pengetahuan korang juga, punya la banyak blogger
dari Polisas yang saya jumpa. Tapi saya tak pick semua, ambil
yang terbaik sahaja. Nanti saya link kan di bawah.

Saya  pun  baru  tahu  adik  perempuan  saya  sendiri  pun  dari
POLISAS, ni hah baru wasap dia. Haha, dan Ya dia pun ambil kos
yang sama juga. Ingatkan POLIS.

Ikutkan kata adik perempuan saya, selama ni POLISAS je yang
ada Food Tech ni, patut lah ramai blogger semua dari Polisas.
Tapi dia ada juga cakap, Poli Pagoh Johor pun kemungkinan baru

ada sekarang. Baru nak start 1st semester katanya. (Tarikh
sekarang July 2017 ya, harap maklum)

Dan bahagian terakhir dalam artikel ini ialah….so juga kumpul
kan  antara  blogger  blogger  yang  memang  ceburi  bidang  ni.
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Rasanya kalau apa apa, lagi elok anda rujuk diorang. Saya
sekadar  boleh  share  tips  temuduga  sahaja.  Untuk  lebih
specifik,  minta  rujuk  pada  diorang  ya.

Hah, ini dia panduan temuduga lengkap yang saya maksudkan.

Antara Blogger Yang Terbaik Untuk
Rujukan Anda.
Nurul Syazwana – Kenali Cik Puan Nurul Syazwana, rupanya Cik
Nurul ni sebaya saya. Blogger ni asal dari Pontian, dan memang
sekarang di kerja dalam bidang yang kita duk sembang ni. Kerja
gov  rasanya.  Saya  dah  pun  contact  dia  untuk  minta  dia
kongsikan sikit cara dia apply kerja, dari SPA ke, lepas tu
bila dia datang temuduga apa yang di tanya oleh Ahli Panel.
Penting juga untuk kita tahu kan. Eh bukan kita, saya tak
termasuk. Korang ler.

Yang paling penting soalan temuduga dia tu. Saya juga nak
tanya, kalau tiada pengalaman apa pula yang korang nak goreng
kan.

Untuk sinopsis kerja, apa benda yang Cik Nurul Syazwana buat,
rasanya dah cukup lengkap dah apa yang ditulis dalam blog.
Anda boleh rujuk tanggungjawab food tech PTM (link ke blog
beliau ni)

Tuan Noh – saya tak berapa pasti sangat tentang butir beliau,
Tuan Noh. Tak jumpa pun ruangan About Me di blog nya, tapi
yang pasti. Salah satu artikel nya terangkan potensi yang anda
semua boleh cebur kalau ambil bidang Teknologi Makanan ni.
Saya yang baca pun rasa teruja. Mungkin saya akan cuba contact
beliau, mana tahu memang Tuan Noh berpengalaman luas dalam
bidang ni.

Apa apa pun, artikel yang saya maksudkan ialah, Kerjaya Dalam
Bidang Teknologi Makanan

http://www.saya-share.com/tips-panduan-lengkap-temuduga/
http://sayerbest.blogspot.my/2013/03/bercakap-pasal-kerja.html
http://www.teknologimakanan.com/2009/05/kerjaya-dalam-bidang-teknologi-makanan.html
http://www.teknologimakanan.com/2009/05/kerjaya-dalam-bidang-teknologi-makanan.html


Update 1x: Tuan Noh aktif dekat FB rupanya, tak pa tak pa,
nanti saya contact beliau untuk anda. Nampak macam orang kuat
juga.

Budak Spec Bintang – Si Permaisuri ni sekarang (2015) menuntut
di UITM Shah Alam untuk Ijazah Sarjana Sains dan Teknologi
Makanan.  Sebelum  ni,  Diploma  Teknologi  Makanan  UITM  Kuala
Pilah. Ikutkan penulisan cik adik ni (Pakcik dah Tua), dia
lebih kongsikan subjek apa yang anda belajar nanti. Serta
serba  sikit  tentang  latihan  industri.  Saya  baca  separuh
sahaja, jadi pening tengok satu satu silibus korang. Boleh
baca, di blog beliau ya, synopsis study Food Tech.

Kawan Si Budak Spec Bintang ini pun, Azhani Azmi pun bagus
juga penulisannya. Baca juga ya….

p/s – baca baca juga lah bahagian comment, banyak juga depa
sembang sembang tentang kos ni. Saya malas nak go thru satu
satu. Dah 7 tahun koje, jadi bebal sembang pasal subjek.

Dah la dulu, aq amik MUET. Kononnya macam dah siap, punya la
eksyen ngn kawan aq siap dulu. Rupanya page terakhir aq tak
selak pun. Memang najis betul lah…tu yang dapat MUET 2 tu.
Aarghh..

Hiba hiba…

Saya tengah mencari blogger laki ni, tapi yang saya jumpa
2013. Macam lama sangat je. Lagi blog tak aktif. Tak pa kita
skip jejaka itu.

Siti Fatimah Naim – Blogger yang terakhir, dari UITM Kuala
Pilah.

Eh jap, korang yang aq amik ni macam semua kawan kawan je.
Segan plak PakCik rasa. Pakcik ni laki orang tau. Tapi tak pe
lah.

Blogger Siti Fatimah ni, tak ada apa sangat yang dia kongsikan
dalam blog nya. Tak ada tips, tak ada sembang pasal silibus.

https://nsembilan.uitm.edu.my/v1/?t=123
https://nsembilan.uitm.edu.my/v1/?t=123
http://budakspecbintang.blogspot.my/2015/10/diploma-dan-ijazah-sains-teknologi.html
http://daebakhoney.blogspot.my/2012/04/diploma-teknologi-makanan.html


Tak ada sembang pasal yang macam blogger lain. Tapi saya suka
cara dia tulis, bersyukur dengan apa yang Allah bagi.

Jujurnya saya sendiri pun dulu, suka nak jadi kapal designer.
Kiranya  guna  solidword  design  kapal.  Lepas  tu,  saya  juga
teringin nak keja dengan Mardi. Reka machine machine yang
simple tolong petani kecil. Antara machine yang saya ada try
bina masa kerja dulu machine yang bengkok kan tiang lampu kat
tepi  jalan  tu.  Machine  tu  besar  tau,  lebih  kurang  besar
kereta. Tapi tak kesampaian pun jadi designer kapal, lantas
saya ambil meki, kononnya laki banyak amek meki. Saya tanya
kawan yang memang Meki, dia cakap meki ni lebih kepada mesin
mesin katanya. Saya suka sangat lah ni.

Namun,  lepas  graduate.  Atau  dalam  tempoh  sejak  2  tahun
daripada sekarang. Saya rasa macam lebih baik saya ambil study
dalam  coding.  Java  semua.  Bina  software  sendiri  semua.
Sebabkan potensi dan minat yang tiba tiba ke arah ini….erm
macam  macam..  Apa  apa  pun,  yang  pasti.  Korang  mesti  suka
dengan apa yang korang buat. Benda yang lepas tak perlu kenang
lagi kan..

InsyaAllah  semuanya  menuju  ke  arah  kebaikan.  Dalam  blog
beliau, Cik Siti ada kongsikan, jangan frust sebab tak suka
kos ni, bla bla..ah baca lah sendiri, nasihat Stifa Almurisi.

 

Contoh Slip Gaji Swasta dan
Kerajaan [ Kilang VS GOV ]
Salam, saya tak pastilah sama ada anda perlukan maklumat ini
atau tidak.

http://stifaemma.blogspot.my/2014/01/diploma-teknologi-makanan-uitm-kuala.html
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Tapi saya nak share juga contoh slip gaji dalam tempoh saya
bekerja ni. Kiranya nanti anda akan dapat nampak perbezaan
contoh slip gaji yang saya dapat sejak dari awal kerja sampai
lah  yang  sekarang  ni.  Untuk  nama  kilang  saya  akan
blur/hitamkan  ya,  nanti  lain  pula  yang  jadi.

Tapi  sebelum  tu  kenapa  saya  share  benda  ni?  Saya  ada  2
jawapan. Pertama, jawapan mudahnya dah memang nama website
saya ni pun saya share. So manatak nya saya kena share. Sebab
kedua, saja nak dedahkan pada adik adik yang baru nak cari
kerja. Harap harap anda bersemangat mencari rezeki ya.

Gambar gambar dan huraiannya

ni slip gaji saya masa kerja kat Ipoh dulu..

bila dah level diploma ni, kalau nak gaji ribu riban, memang
terpaksa kerja shift la cerita nya..



Ni kilang lain. saya dah berhenti kerja.

Kalau kerja kilang kan, biasanya akan dapat elaun elaun yang
macam gini:

elaun telefon1.
elaun transport – ni semua dapat kot2.
elaun shift – ni tak semua kilang bg tau. tambah lagi3.
kalau shift malam
elaun makan.4.

pendek kata, dalam RM 300 lah kira. kalau dapat RM 500 sebagai
elaun tu kira bagus sangat lah company tu.

sekarang, saya nak tunjuk contoh payslip kerja kerajaan pula



Biasa kalau gaji kerajaan ni, elaun memang lagi berlambak.

Moral Of The Story
Alright, macam biasa. Kalau saya dedahkan sahaja tapi langsung
tak tulis penekanan atas apa yang saya nak cakap kan. Takut
takut  ada  yang  salah  tafsir  pula.  Akhirnya,  rugi  sahaja
perkongsian blog saya ni.

Jadi apa moral of the story yang anda boleh ambil sekarang.
Kiranya lepas tengok slip gaji saya,

Ialah…

JANGAN MEMILIH KERJA

Jangan fikir anda ada kelulusan diploma, tak nak buat kerja
yang biasa biasa. Yang jadi kuli kuli ni. Jangan macam tu.

Saya  bukan  nak  cakap,  nak  cari  kerja  tu  susah.  Walaupun
sememangnya susah, tapi jangan fikir macam tu. Jadikan sebab
tak dapatkan kerja yang elok lagi tu sebagai rezeki yang Allah
dan memang atur.

Apa yang penting. Anda jangan memilih. Rasanya saya pernah



cakap dalam salah satu artikel dalam blog ni, iaitu, kalau
anda kelulusan diploma mekanikal belum tentu anda kerja dalam
bahagian mekanikal.

Ambil  contoh,  sorang  kenalan  saya  ni.  Kelulusan  diploma
elektrikal.  Tapi  kerja  sebagai  penjual  di  Buskin  Robbins.
Sekarang umur 21. Rasanya sudah tahun kerja, dan dah jadi
manager pun sekarang ni. Gaji? Rm 2500. Ok lah kan, baru umur
21 kot.

Saya dulu 21…apa pun tak ada. Umur 22 or 23 baru gaji nak
cecah RM 800. Umur 24 baru merasa 2k.

Setengah  orang,  mungkin  rezekinya  lambat  sikit.  Sabar  ya.
insyaAllah ada rezeki. Yang penting anda ikhtiar. Eh andai
kata ada mana mana korang yang baca blog saya ni, masih lagi
menganggur, boleh komen. Kenalkan diri, insyaAllah saya akan
bantu. Jangan lupa letak email yang betul, sebab nanti saya
akan kontact guna email dan minta no wasap anda untuk saya
wasap wasap kan.

Alright? Hah nampak tak keikhlasan tu. Saya tak minta bayar
pun. Saja nak bantu.

 

Saya Dapat Jemputan Temuduga
di ROHM-WAKO KELANTAN

ROHM  WAKO  Electronics,  Pengkalan

https://www.saya-share.com/temuduga-di-rohm-wako/
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Chepa, Kelantan
Maka tersebut lah kisah saya dapat panggilan temuduga di ROHM
WAKO ELECTRONICS, Pengkalan Chepa, Kelantan. Saya percaya ini
bukan  jemputan  khas,  kiranya  bukan  jemputan  temuduga  yang
memang untuk saya datang temuduga semata mata.

Sebab  ikut  pada  email  yang  diorang  hantar,  kena  bawa
kalkulator semua. So sudah pasti akan ada test, atau saringan
lagi.

Macam mana saya boleh di panggil temuduga
oleh ROHM WAKO?
Sebelum ni, dalam bulan lepas kalau tak silap. Ada Job Fair
oleh JobsMalaysia di UTC Kelantan, belakang KB Mall. So saya
pun pergi lah sekali untuk tengok tengok kan Rohm Wako. Bila
pergi, seperti diduga, punya la panjang. Prosesnya, beratur
macam tu, bagi tahu pointer berapa dan bagi resume, lepas tu
masuk  bilik  untuk  jawab  test.  Tapi  saya  tak  pasti  ada
interview ke tak. Saya rasa tak ada. Kiranya diorang buat test
sahaja dahulu.

Berbalik kepada betapa panjang nya barisan tadi, saya pun
masuk KB Mall dan makan kat Seoul Garden dulu. Hehe. Wife

http://www.saya-share.com/contoh-resume-terbaik/
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memang suka makan sini. Eh silap, wife memang suka makan.

Maka, terbang lah 39×2 = 78 ringgit cek.

Lepas makan, dalam pukul 12 or 1 macam tu. Saya datang semula
ke UTC untuk tengok barisan yang panjang tadi. Rupanya masih
lagi panjang macam tu juga. Tak nampak kurang pun. Saya pun
malas nak usaha untuk beratur sebab saya tengok kat papan
kenyataan untuk ROHM WAKO, hanya bagi basic RM 1400 sahaja.
Saya pun terus skip beratur tu dan bagi resume kat cik adik
yang jaga kaunter ROHM WAKO.

Ok…stop cerita.

Kiranya saya hanya hantar resume sahaja. Test tak amik pun.

Tapi jangan kecik hati pula saya tak tahu soalan test hari tu
macam mana. Saya tanya kawan saya yang juga pergi, tapi lewat
sikit. Dalam pukul 3pm. Dia cakap testnya lebih kepada macam
masalah.

Contoh macam,

Kualiti dengan kuantiti mana lagi penting?

Atau pun, apa arahan yang sesuai supaya operator dengar cakap
untuk dapatkan output, kalau anda selaku supervisor.

Atau pun lagi satu, apa ayat yang anda boleh cakap, kalau nak
deal dengan operator yang selalu datang kerja masuk lewat.

Dan selepas sebulan. Lebih kurang time raya. Saya dapat email
untuk datang temuduga 29hb June 2017. Kira semalam lah, yang
saya tulis artikel ni 30 June.

Tapi saya tak pergi…

Sebab?

Saya call orang yang hantar email jemputan temuduga tu, Cik



Hidayah.

Saya tanya dia 3 soalan…
Adakah keje yang di apply ni contract atau permanent?1.
Saya tanya soalan ni sebab wife cakap, kemungkinan bukan
permanent.  Dan  bila  saya  tanya,  Cik  Hidayah  cakap,
technician sahaja permenant. Engineer contract
Soalan kedua tentang gaji, betul ke gaji hanya RM 14002.
walaupun pengalaman sudah 10 tahun? Jawapannya ya. 1400
juga.
Shift pattern macam mana. Dia cakap 4 2 4 2.3.

4 2 4 2 tu ibaratnya macm ni lah,

4 hari kerja siang,

2 hari cuti

4 hari kerja malam,

2 hari cuti..

Dan seterusnya..

Saya pergi atau tak ni temuduga Rohm Wako? Jawapannya tak..

Saya tak nak pergi, sebabkan 2 daripada 3 soalan tu buatkan
saya rasa tak best.

No 1, tak ada masalah sebab saya nak apply technician

No. 2, basic saya sudah 2060 kilang yang sekarang. Kalau 1400
tu sangat susah lah saya.

No. 3, shift 4 2 4 2 ni penat tau. Saya pernah kerja shift
pattern ni kat ipoh dulu. Penat..tapi bukan penat badan, penat
otak yang rasa dah macam orang gila je keje setiap hari..

Sebab shift pattern saya sekarang ialah 4 3 3 3



Bermaksud

4 hari kerja siang

3 hari cuti,

3 hari kerja siang,

4 hari cuti…lepas tu tukar pula

4 hari kerja malam,

3 hari cuti

3 hari kerja malam,

4 hari cuti…

Bayangkan happy nya cuti 4 hari?

Biasa saya akan buat 2 hari OT untuk cuti yang 4 hari. Dan 1
hari OT untuk 3 hari cuti.

1  hari  OT  adalah  dalam  RM  200  lebih  .  So  nampak  tak
kemewahannya  di  situ.  DUNIA  DUNIA…

Jadi itu sebab lah saya tak terima.

Adakah Saya Tidak BERSYUKUR?
MasyaAllah, nate mu ni ye. Tak lah.

RM 1400 memang sesuai untuk fresh. Atau pun yang tak berapa
nak komitmen macam saya.

Kenapa ROHM WAKO Bagi Gaji KECIK?
Bukan salah ROHM WAKO tau. Benda ni normal, kilang yang antara
utama di Pengkalan Chepa, Kelantan tu ialah ROHM WAKO. So
kilang  ni  tiada  saingan.  Jadi  dia  tak  endah  sangat  pasal
pekerja nak lari atau tak.



Ini normal. Dulu masa saya di Ipoh pun macam tu.

Lainlah, kalau kilang di Penang atau di Kulim. Atau bandar
industri yang lain. Kilang kilang ni akan berebut untuk nak
pekerja.

Nasihat Saya!!
Mana yang perlu, dan anda masih lagi tiada pengalaman. Kerja
dahulu. insyaAllah kalau ada rezeki lain, cabut lah. Atau pun
kalau dah happy kerja di ROHM WAKO kenapa tak teruskan aje.
Kerja ni, tak semestinya sebab duit, ada juga sebab happy.
Walaupun gaji ciput, tapi hati mesti tenang.

Apa apa pun. Sekian dulu…

Lagi satu hal..
Perasankan, kat KB MALL tu saya tak buat test kan? Saya pun
tak beratur panjang panjang. Pergi depan terus bagi resume.

Sepatutnya  test  tu  untuk  saringan  supaya  dia  boleh  tapis
dengan mudah untuk mana yang tak layak.

Tapi saya masih lagi dipanggil temuduga.

So terbukti tak kebolehan resume saya? Kawan saya yang datang
pukul 3 tadi tu, udah memang orang Kelantan tu. Duk Pengkalan
Chepa lagi. Tapi tak dapat…

Saya bukan riak, tapi saya nak bagi tahu, apa yang saya share
dalam blog ni adalah hasil pengalaman + pengetahuan saya.
Kiranya saya bersungguh sungguh nak anda dapatkan kerja ni.

Jangan fikir, belajar tinggi tinggi pun, kerja operator juga.
Memang lah jadi operator, sebab anda mindset salah. Jangan
fikir macam tu. Nanti lagi susah nak dapat kerja.

Memang lah negara maju pun ada kes pengagangguran. Inikan pula
negara macam kita. Tapi jangan fikir macam tu, jangan ada



mindset lemah yang macam tu. InsyaAllah ada rezeki kalau betul
usahanya.

How  to  Create  Google  Font
Developer API Key

How  to  Create  Google  Maps
Developer API Key

Kerja Part Time di Rumah
Untuk tips, kerja sambilan pasang barang kilang, boleh rujuk
artikel ini, tips untuk kerja pasang barang dari kilang.

Dan kalau nak belajar buat duit dari rumah, ini dia post nya,
tips untuk buat duit dari rumah

Nak buat kerja part time ya? Sebab apa nak parti time parti
time ni?

Sudah pasti sebab nak dapatkan duit lebih. Macam apa yang anda
sedang baca ini. Blog saya ni pun dikira sebagai part time
untuk saya juga selain daripada bekerja di kilang semikon nun.
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Kilang  semikon  yang  saya  kerja  buat  microchip  untuk  IC,
kereta, dan ada produk Iphone juga. Gaji? Adalah dalam RM
2500, kalau rajin sikit OT dalam RM 3500. Kalau betul betul
rajin RM 4500. Normal saya akan dapat RM 3 lebih.

Persoalannya sekarang, macam mana nak dapat lebih daripada RM
10 000 sebulan contohnya. Sebab kerja kilang, kenaikan setahun
pun dalam RM 150 sahaja. Memang boleh sampai 6k kalau rajin
OT. Tapi itulah masalahnya, kena rajin OT. Saya sekarang dah
kawen pun dah rasa malas nak OT, apatah lagi kalau dah umur
40. Dan kalau umur 40 pun saya rasa macam tak berapa sesuai
dah kerja kilang.

Harapannya bisnes part time blogging saya sekarang ini akan
menjadi full time satu hari nanti.

Ini sahaja kalau kita nak duit lebih, kena berniaga sendiri.
Nak harapkan gaji memang tak mampu ler.

Dulu ingat lagi, mak ambil upah untuk kupas bawang putih.

Masa tu saya tak rasa apa pun, tapi sekarang ni. Adui nampak
sangat family saya ni tak berduit betul dulu. Sampai kupas
bawang putih pun sanggup.

Isk isk..very sad

But no worry, my iltizam come to rescue.

Sekarang saya nak share apa yang saya buat, kiranya perniagaan
part time saya yang saya harapkan akan jadi full time. Target
nya umur 30. Tapi sekarang da 29. Adui. Macam jauh lagi je
perjalanan ni.

Yang pertama, yang paling saya suka buat ialah saya buat blog
macam sekarang ni, tulis pendapat dan pengalaman atau pun
pengetahuan saya, bantu orang lain. Bila kita bantu orang
lain, orang akan suka. Dan bila orang suka saya lagi la suka.
Lagi tinggi traffik atau pengunjung yang datang ke blog, lagi
banyak lah earning yang saya dapat.



Selain tu, anda pun tengok saya macam suka menulis. Dalam
banyak banyak budak kilang, ada lah 1 dalam seribu macam saya.
Huhu

Dan bila saya suka menulis, saya pun boleh la ambil upah untuk
menulis selain daripada menulis blog saya sendiri. Kalau kita
tulis kat blog sendiri, duit yang akan dapat tu mungkin 2 3
bulan lagi akan datang. Kalau tulis untuk blog orang lain,
time itu juga dapat.

Buat study pasaran traffik internet, saya tak pasti nak guna
ayat apa ni. Tu yang sebut “pasaran traffik internet”. Ini pun
antara yang saya ambil upah juga. Kiranya orang lain samada
ada dia dapat projek atau pun dia punya projek sendiri, upah
saya untuk buat market research dalam pasaran internet ni. Pun
boleh juga. Ilmu ni saya belajar sejak 2008 lagi.

Saya juga ajar orang lain untuk buat blog. Saya buat video,
rekod video tu semua. Editing sikit bagi nampak kemas. Buat
satu website membership dan jual. Ini plan saya 2017 ni, harap
berjaya lah.

At least ada lah produk sendiri kan, dah lama main bisnes
internet ni tapi tak ada produk langsung. So itu adalah start
up nya.

Untuk siapa siapa yang minat dengan bisnes dari rumah ni. Saya
ada buat satu post panjang lebar terangkan pada anda bagaimana
nak mula dan dari mana nak mula.

Saya juga kongsikan apa yang patut anda belajar.

Boleh belajar cara cara nya di Artikel Kerja Sambilan Dari
Rumah

Baiklah, itu sahaja kot.

Ini yang saya buat sendiri.

Anda pula bagaimana? Cewwah
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Kerja Dari Rumah Yang Boleh Dipercayai

Pakaian Untuk Temuduga
Untuk  pilih  pakaian  untuk  temuduga  tak  susah  pun.  Yang
susahnya kira sendiri yang kadang kadang terlampau berkira.
Kadang kadang mesti akan rasa, aku pakai baju ni pun sekali
dalam sehari je, buat apa nak beli lagi. Pakai je la mana yang
ada.

Mindset ini yang salah, tapi andai kata ada duit lah. Kedekut.
Kalau dah memang tak berkemampuan, nak buat macam mana kan.

Untuk yang mampu, atau pun tak mampu, pastikan anda mampu
juga. Tolong lah lengkap berpakaian yang OK sikit bila pergi
temuduga. Yang perempuan mungkin tiada masalah, anda pakai
baju kurung, selipar pun sudah ok.

Yang laki laki ni problem sikit.

Macam saya sendiri, masa mula mula temuduga yang pertama saya
pergi, memang lengkap habis saya pakai. Lengkap tie kasut
semua. Long sleeves juga kalau tak silap. Biasa lah ini yang
diajar masa kat U dulu.

Selepas tu, bila dah lama lama dan dah berkali kali pergi
Temuduga, saya mula rasa malas nak pakai lengkap baju formal
kemeja tu. Lagi nak tie, adui panas nya. Lastas saya try pakai
Jeans + Baju Kemeja gelap.

Kalau Jeans + Kemeja Gelap, ini memang gabungan terbaik lah ni
bagi saya. Kemeja gelap ni bukan yang gelap biasa tau. Tapi

https://www.saya-share.com/kerja-sambilan-di-rumah/
https://www.saya-share.com/pakaian-untuk-temuduga/
http://www.saya-share.com/cara-memperkenalkan-diri/
http://www.saya-share.com/5-pengalaman-interview-yang-saya-sudah-pergi/


nampak macam metalik sikit. Saya dah lupa dah brand apa, saya
cari dekat Aeon. Murah je.

Walaupun demikian, ada sesetengah temuduga yang anda perlu
pakai baju kemeja lengkap tie semua.

Saya bahagikan kepada beberapa situasi di bawah.

Kasut + Stoking mesti pakai ya. No excuse.

Kalau Anda Datang Temuduga untuk jawatan
kosong kerajaan
MESTI lengkap pakai pakaian yang macam anda belajar dulu.
Kemeja, seluar slack, tie semua. Kasut. Stoking jangan lupa.

Yang ini memang set lengkap lah ni. Biasanya, kalau kerja
kerajaan memang diorang akan tengok benda benda macam ni.

Kemeja lengan panjang atau pendek? Tak kesah. Terbaik panjang,

Kalau Anda Datang Temuduga untuk jawatan
kosong TNB
Tak kesahlah, TNB atau pun mana mana syarikat GLC Kerajaan,
pun mesti berpakaian lengkap macam datang temuduga kerajaan
juga.

Mesti  pakai,  masa  saya  pergi  temuduga  TNB  sebelum  ini  di
Manjung, Lumut. Ada orang pakai jeans, baju pun rileks je.
Orang tu siap tego lagi.

So jangan lah.

Kalau yang syarikat GLC ini memang kena macam set lengkap

Kalau  Anda  Datang  Temuduga  untuk  OPEN



Interview
Terbaik  set  lengkap  atas  lah.  Tapi  kalau  malas  pun  tak
mengapa. Anda pakai slack + kemeja. Sudah cukup. Tie pun bagi
saya tak perlu.

Tapi tengok juga lah untuk kilang ke syarikat besar ke. Yang
jenis  macam  saya  ni,  biasa  saya  akan  apply  kilang  punya
tempat.  Dan  bagi  saya  ahli  panel  tu  lebih  nak  pandang
pengalaman  daripada  semua  semua  benda  ni.

Tapi tak dinafikan yang KITA MESTI NAMPAK KEMAS.

Dan baju kemeja memang memudahkan anda untuk nampak kemas.

Warna apa?

Saya akan pilih 2 color sahaja biasa.

Samada hitam metalic atau pun biru.

TIPS Pakai Tie?
Saya ada jumpa satu post yang bagi perhatian khusus cara cara
pemilihan tie. Anda boleh rujuk artikel daripada blacklapel
ini. Ada lah website ni bagi tau, cara nak pilih tie yang
pattern tu nak match baju yang macam mana. Tie yang solid
color pula bagaimana.

Anda boleh baca lanjut di sana.

Hah, sebelum lupa. Yang laki, jangan lupa pakai JAM. JAM boleh
buatkan anda nampak kemas juga.

Untuk tips pilih warna kasut, dan macam macam lagi yang boleh
tambah kekemasan anda. Boleh tonton video Alpha Male di bawah.
Dia ni memang salu juga saya tengok Vlog, salu share tips
tentang pemakaian laki. Dari bercukur semua sampai habis lah.
Apa sahaja tentang laki.

https://blacklapel.com/thecompass/how-to-match-shirts-and-ties/


video bawah ini pula, share untuk cara pastikan baju yang anda
tuck in dalam seluar tu nampak kemas dan tak menggelebeh.

Contoh Perkenalkan Diri Dalam
Bahasa  Inggeris  [Tips
Temuduga]

Contoh  Ayat  Temuduga  Yang  Lebih
Baik
Salam, sebelum ini saya ada kongsikan contoh ayat temuduga
yang saya biasa gunakan di artikel, cara perkenalkan diri.
Pengetahuan yang saya dapat di artikel itu adalah lebih kepada
pengalaman saya sendiri. Kira nya, saya fikir sendiri tanpa
rujuk pada apa apa yang lebih berpengetahuan.

Tapi untuk artikel ini, saya nak kongsikan apa yang diajar
oleh mereka yang betul betul berada dalam bidang kerjaya ni.
Antara yang biasa menjadi panduan saya ialah Ankit Kalonia.
Saya tak berapa pasti asal Ankit ini dari mana, mungkin dari
India atau Pakistan sana.

Tak kesah lah, tapi apa yang pasti cara dia mengolah ayat
untuk buatkan orang yang interview kita tu rasa teruja sangat
sangat terbaik bagi saya.

*Penting ya untuk buatkan si penemuduga suka dengan kita,
kalau tak mana nak dapat kerja

Ikut pada Ankit, bila anda perkenalkan diri, tak perlu panjang
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lebar sangat sampai daripada mula mula anda lahir pula. Atau
pun favaurite musik semua. Tak perlu, hanya kongsikan hal yang
penting sahaja.

Antaranya

1.       Mungkin tentang pengalaman kerja anda

2.       Mungkin cerita tentang pencapaian dalam kerjaya anda.

3.       Atau pun skills atau kelebihan kepakaran anda dalam satu
satu bidang

Ada lagi point lain yang Ankit kongsikan, tapi saya tak rasa
ia sesuai untuk kita. Hanya perlu stick dengan 3 points atas
itu sahaja.

Mula mula, jangan lupa cakap terima kasih

Untuk step pertama bila anda perkenalkan diri, apa yang Ankit
nyatakan  ialah  mengatakan  ‘Terima  Kasih’.  Yang  saya  kira,
sangat sangat mustahak dan memang patut pun. Jarang kan, kita
bila nak mula temuduga tu katakan terima kasih. Kononya sebab
malu atau pun memang langsung tak terfikir.

Dan ayat yang Ankit kongsikan ialah:

“Thank you for providing me oppurtunity to introduce myself.”

Simple, tapi sangat sangat bermakna. Kalau saya yang temuduga
anda pun akan rasa, bagusnya budak ni.

Tapi pastikan ayat mulut anda jelas ya. Jangan malu malu pula
nak sebut.

Atau ada lagi satu ayat, mungkin lebih relate dengan situasi
anda, ialah:

“Thank you for shortlisting me for 2nd interview round” (andai
kata relate dengan anda lah)



Step kedua.
Cakap terima kasih pun sudah, sekarang tiba masa untuk bagi
tahu nama. Pastikan anda bagi tahu nama penuh. Sampai ada bin
binti semua.

Contoh:

My name is Siti Nurul Ain Binti….I’m 28 years old…Graduated
from  Univerisiti  Malaysia  Pahang  in  Diploma  Chemical
Engineering.

Ayat di atas ini memang saya ada tambah tambah sikit banding
pada apa yang Ankit kongsikan. Dan kalau anda baca, ayat saya
ringkas ringkas sahaja. Tak terlalu panjang berjela.

Ayat yang pendek pendek ni bukan sahaja buatkan informasi yang
anda kongsikan lebih mudah di faham oleh penemuduga. Malah
boleh elakkan anda dari masalah Grammar. Atau dalam erti kata
lain, elakkan contoh ayat dalam bahasa inggeris saya ni nampak
problem. Lidah melayu kot.

Oh ya, kalau anda perasan, setiap artikel dalam blog saya ni
pun saya pilih ayat yang tak berapa panjang. Tujuannya sebab
apa? Supaya anda baca lebih mudah. Dan maklumat yang saya nak
kongsikan setiap ayat menjadik… jelas ya…

Yang ketiga
Ini agak tricky sedikit. Kalau anda tak perlu sebut, tak payah
gatai gatai nak sebut. Sebab ada sesetengah company yang lebih
prefer cari penduduk local yang memang dekat dengan tempat
kerja. Mana yang merantau ni takut takut diorang tak utamakan
sangat.

Contoh macam saya interview TNB lepas, memang otak ni dah
memang fikir nak taruk nama pakcik yang memang menetap di
Manjung, sebab saya duk Ipoh.

http://www.saya-share.com/pengalaman-interview-dengan-tnb-jana-manjung/


Dan untuk kongsikan tempat tinggal anda dengan style gunalah
ayat yang special sikit. Jangan ayat yang muram muram sahaja.

Contoh ayat yang OK.

“Saya memang berasal dari Ipoh, dan sudah menetap di Simpang
Pulai agak lama sejak daripada 2003 lagi.”

Sekian..

Ok tak?

Salah tu, ikutkan nak padam sebab saya tersilap contoh, tapi
elok juga kalau saya kekalkan untuk bagi tahu apa yang saya
rasa. So salah sebab kita buatkan si penemuduga berfikir. Tak
perlu nak uji matematik dia, cakap direct sahaja.

Seperti contoh:

“Saya memang berasal dari Ipoh, dan sudah menetap di Simpang
Pulai agak lama sejak tadika lagi”

Atau pun “sejak dari 10 tahun yang lepas lagi”

Atau pun “sejak dari awal alam persekolahan lagi…”

Dan dalam bahasa inggeris nya,

Ehem ehem

“I am actually native citizen here in Temerloh”

Ikut pada apa yang Ankit cadangkan, tambah kan 2 benda. Tempat
+ Interesting facts.

Contoh macam apa yang dia cakap:

“I’m native of commercial capital of India”



Boleh la nak cakap macam tu kalau anda dari India (bergurau).
Tapi saya sendiri rasa segan pula kalau nak cakap tambahan
interesting facts tu. So, saya rasa anda tak perlu cakap.
Nanti bunyi macam nerd pula.

Ada banyak lagi Ankit kongsikan di dalam videonya, anda boleh
tonton dalam dialect Indianya sendiri kalau boleh faham di
sini, https://www.youtube.com/watch?v=t2u5mkc5UEk

Nanti dalam beberapa hari lagi, saya akan gabungkan tips cara
untuk  perkenalkan  diri  anda  masa  temuduga  ni  daripada  3
personal yang kita boleh anggap punyai kepakaran dalam bidang
ini.

3 personal tersebut ialah Denis Sasal yang memang ada buat
MasterClass Online dalam bidang ini, Linday Raynier Career
Strategist + Coaching Program, dan juga sedikit gabungan idea
daripada Ankit Kalonia juga.
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